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รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพการศึกษา
ส่วนที่ 1
1. ข้อมูลทั่วไป

โรงเรียน.............................................................    ตั้งอยู่หมู่ที่ ..........        ตำบล...........................    อำเภอ........................................   จังหวัดหนองบัวลำภู   สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1   โทร............................  โทรสาร...................................  E-mail.......................................
Website...........................................   เปิดสอนระดับชั้น ..............................  ถึงชั้นระดับชั้น...........................
เนื้อที่โรงเรียน.............................ไร่...............................ตารางวา
2. ข้อมูลผู้บริหาร

1) ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่อ.................................................................โทรสาร......................................     E-mail...........................  วุฒิการศึกษาสูงสุด.........................................  สาขา...................................................     

ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่......................................................  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา.........ปี...........เดือน
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน................................คน
     2.1 ชื่อ-สกุล.........................................................  วุฒิการศึกษาสูงสุด.........................................
สาขา.........................................................  โทรสาร.................................................  E-mail...............................
รับผิดชอบกลุ่ม(ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน)...................................................................................     
     2.1 ชื่อ-สกุล...........................................................  วุฒิการศึกษาสูงสุด.........................................
สาขา........................................................  โทรสาร.................................................  E-mail...............................
รับผิดชอบกลุ่ม(ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน)..................................................................................     
3. ข้อมูลครูและบุคลากร
	ประเภทบุคลากร
	เพศ
	ระดับการศึกษาสูงสุด
	อายุเฉลี่ย
	ประสบการณ์สอนเฉลี่ย

	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่าป.ตรี
	ป.ตรี
	สูงกว่าป.ตรี
	
	

	ผู้อำนวยการ
	
	
	
	
	
	
	

	ครูประจำการ
	
	
	
	
	
	
	

	ครูอัตราจ้าง
	
	
	
	
	
	
	

	นักการ/ภารโรง
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	


4. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่  10  มิถุนายน  2554)
	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม
	เฉลี่ยต่อห้อง

	
	
	ชาย
	หญิง
	
	

	อ.1
	
	
	
	
	

	อ.2
	
	
	
	
	

	อ.3 (เอกชน)
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ป.1
	
	
	
	
	

	ป.2
	
	
	
	
	

	ป.3
	
	
	
	
	

	ป.4
	
	
	
	
	

	ป.5
	
	
	
	
	

	ป.6
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ม.1
	
	
	
	
	

	ม.2
	
	
	
	
	

	ม.3
	
	
	
	
	

	ม.4
	
	
	
	
	

	ม.5
	
	
	
	
	

	ม.6
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	รวมทั้งหมด
	
	
	
	
	


5. วิสัยทัศน์ของโรงเรียน

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6. เอกลักษณ์ของโรงเรียน

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

7. อัตลักษณ์ของโรงเรียน

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ส่วนที่ 2
ผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  ปีการศึกษา  2554
จำนวนนักเรียนระดับปฐมวัยทั้งหมด (ชั้นอนุบาล 1 + ชั้นอนุบาล 2)   ........   คน  ครูผู้สอนระดับปฐมวัย  ...  คน
1. มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  (มี  4   มาตรฐาน  17  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	เด็กที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่  1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
	1.1 มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.2 มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย

	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.3   มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.4   หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่  1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	เด็กที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	2.1 ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.2 มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.3 ควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.4 ชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 

(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	เด็กที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
	3.1  มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.2  มีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.3 เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.4 ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )

	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	เด็กที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	4.1 สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.2 มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากประสบการณ์
การเรียนรู้
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.3 มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.4 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.5 มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )

	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


2. มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา (มี  4  มาตรฐาน  28  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ครูที่มีคุณลักษณะตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	5.1 ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.2 ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.3 ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม  สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	
	5.5 ครูใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลายและสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็ก
แก่ผู้ปกครอง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผล
ในการปรับการจัดประสบการณ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.7 ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิด
การเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.8 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	

	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ครูที่มีคุณลักษณะตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (ต่อ)
	5.9 ครูมีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	
	5.10 ครูจัดทำสารนิทัศน์และนำมาไตร่ตรองเพื่อใช้ประโยชน์ในการ

พัฒนาเด็ก
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
 (ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%



	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	คุณลักษณะของผู้บริหารตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล


	6.1 ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.2 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.3 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและ
การจัดการ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.4 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.5 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.6 ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การ
จัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.7 เด็ก ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ ๖ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 7  แนวการจัดการศึกษา
	7.1 มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.2 มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย 
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.3 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.4 สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน
และท้องถิ่น
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.5 จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 7  แนวการจัดการศึกษา
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................)

	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	8.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.5 นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )

	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


3. มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้  น้ำหนัก  5  คะแนน)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 9  คณะ
กรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	9.1 เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรใน
สถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	9.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


4. มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้  น้ำหนัก  5  คะแนน)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 10 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
	10.1 จัดโครงการ กิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นการจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	10.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 10 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์
และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


5. มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้  น้ำหนัก  5  คะแนน)
	 มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 11 การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
	11.1 จัดโครงการ กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาปฐมวัย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	11.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 11 การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูปการศึกษา
      เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


ผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2554

จำนวนนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด (ป.1-ป.6 หรือ ป.1–ม.3)  ……  คน  ครูผู้สอนระดับนี้ ..... คน
1. มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  (มี  6  มาตรฐาน  26  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่  1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.2 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	1.6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี /นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 1   ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	2.4 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 2   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	3.1 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.3 เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้
               และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 
คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.2 นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.3 กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 4   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ
                     คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้ระดับ3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถ  ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	6.1 วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.2 ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.3 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	จำนวน  .......  คน  คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


2. มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา (มี  6  มาตรฐาน  33  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ครูที่มีคุณลักษณะตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 7
ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	7.1 ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผน
การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.4 ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.6 ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ครูที่มีคุณลักษณะตามตัวบ่งชี้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 7
ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (ต่อ)
	7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
	จำนวน ..... คน  คิดเป็นร้อยละ  ...........
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
           และเกิดประสิทธิผล
 (ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	คุณลักษณะของผู้บริหารตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	8.6 ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
                                               อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	คุณลักษณะของผู้บริหารตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 9 คณะ
กรรมการสถานศึกษา 
และผู้ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	9.2 คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่  10  สถาน
ศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	10.2 จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่  10  สถาน
ศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน (ต่อ) 
	10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	10.5 นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
	11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	11.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	11.3 จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนด
ในกฎกระทรวง
	12.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	12.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	12.5 นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	12.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน   มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%



3. มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 13  สถาน
ศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	13.1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถาน
ศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


4. มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้)
	มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมายตาม                  วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
	14.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	14.2 ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์
ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


5. มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม (มี  1   มาตรฐาน  2  ตัวบ่งชี้)
	 มาตรฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลการตรวจสอบตามตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการ

	15.1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	
	15.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	คะแนนเต็ม 5  คะแนน  ได้  ....  คะแนน
คิดเป็นร้อยละ  ...............
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%

	สรุปผลการดำเนินงาน  มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการ
(ค่าเฉลี่ยร้อยละของระดับคุณภาพทุกตัวบ่งชี้  เท่ากับ  .........................  )
	(  ดีเยี่ยม 90-100%

(  ดีมาก 75-89.99%

(  ดี  60-74.99%

(  พอใช้  50-59.99%

(  ปรับปรุง  0-49.99%


ส่วนที่ 3
ผลการตรวจสอบการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553
	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	1.  การกำหนด 
    มาตรฐานการศึกษา
     ของสถานศึกษา
	( 1. มีการประชุมผู้เกี่ยวข้องเพื่อกำหนด/ 
         จัดทำเอกสารมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษา
( 2. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
         ได้รับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการ
         สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
( 3. มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ
( 4. มีการนำมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาไปใช้เป็น แนวทางจัดทำ
         แผนของสถานศึกษา
( 5.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้
      1) มาตรฐานการศึกษาของชาติ
      2) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา
      3) มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ 
      การศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกัน 
       คุณภาพ การศึกษา ของกระทรวง 
       ศึกษาธิการ
      4) สาระการเรียนรู้และกระบวนการ
     เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
     5) ศักยภาพผู้เรียน ชุมชน และท้องถิ่น

	(  ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
       การตรวจสอบข้อ 1-4 และ มาตรฐาน 
      การศึกษาของสถานศึกษา
      สอดสอดคล้องและ ครอบคลุมประเด็น
      ตามข้อ 5 ทุกรายการ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน
     การศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง

      และ ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 

     จำนวน 4 รายการ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน  
      การศึกษาของ สถานศึกษาสอดคล้อง 
        และ ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 

      จำนวน 3 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1-4 และ
      มาตรฐานการศึกษาของ
      สถานศึกษาสอดสอดคล้องและ 
       ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 

     จำนวน 2 รายการ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน
     การศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง 
      และ  ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 

     จำนวน 1 รายการ


เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน

( มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

( แนวทางการนำมาตรฐาน    สู่การปฏิบัติ

( บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

( อื่นๆ ....... (ระบุ)
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...................................................................................................................................................................................................
	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	2. จัดทำแผนพัฒนา

   การจัดการศึกษา
   ของ สถานศึกษา
    ที่มุ่งคุณภาพ ตาม
    มาตรฐานการศึกษา
   ของสถานศึกษา
	( 1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการ
         จัดทำแผนฯ
( 2. มีการรวบรวมผลการพัฒนาคุณภาพ
          การศึกษาประจำปี (SAR) ผลประเมิน
         คุณภาพภายนอกของ สมศ.และผล
         การประเมินคุณภาพผู้เรียนเป็นข้อมูล
        พื้นฐานไว้อ้างอิงในการจัดทำแผน
( 3. มีการศึกษาสภาพปัญหาและความ
        ต้องการที่จำเป็นของ สถานศึกษาอย่าง
        เป็นระบบ
( 4. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
          เป้าหมาย และความสำเร็จของการ พัฒนา
        ไว้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม

( 5. มีการกำหนดวิธีดำเนินงานที่มีหลัก
        วิชา ผลการวิจัย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์
        ที่อ้างอิงได้ให้ครอบคลุมหลักสูตร
        สถานศึกษาเพื่อนำไปสู่มาตรฐาน
        การศึกษาที่กำหนด

( 6. มีการกำหนดแหล่งวิทยาการภายนอก
        ที่ให้การสนับสนุนทางวิชาการ    
(  7 .มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ให้บุคลากร
           ของสถานศึกษาและ ผู้เรียน  รับผิดชอบ
           และดำเนินงานตามที่กำหนดไว้อย่างมี 
          ประสิทธิภาพ
( 8. มีการกำหนดบทบาทหน้าที่และแนว
         ทางการมีส่วนร่วมของบิดา มารดา 
         ผู้ปกครองและองค์กรชุมชน
( 9. มีการกำหนดการใช้งบประมาณและ
         ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
( 10.มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 9-10 ข้อ

( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 7-8 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 5-6 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 3-4 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1-2 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( แผนกลยุทธ์สถานศึกษา/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

( แผนปฏิบัติการประจำปี
( รายงานประจำปี (SAR)
( บันทึกการประชุม

( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( อื่นๆ ....... (ระบุ)
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...................................................................................................................................................................................................

	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	3. จัดระบบบริหาร

   และสารสนเทศ

	(  1. จัดโครงสร้างการบริหารงานภายใน
           สถานศึกษาที่ครอบคลุม ภารกิจของ
           สถานศึกษา

( 2. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
         ระบบการประกันคุณภาพภายใน
         สถานศึกษา
( 3.  ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น
           เครื่องมือในการบริหารงาน
( 4. มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและ
          ต่อเนื่อง

( 5. มีรายงานผลการปฏิบัติงานตาม
         แผนงาน/โครงการ
( 6. การปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนา
         คุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง

( 7. จัดเก็บข้อมูลครบถ้วนตามภารกิจของ
         สถานศึกษา
( 8. มีการจัดทำเอกสารสารสนเทศประจำปี
         ของสถานศึกษา
( 9.ใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาระบบ
        สารสนเทศ
	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ  จำนวน 8-9 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 6-7 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4-5 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 2-3 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( แผนภูมิการจัดองค์กร



( บันทึกการประชุม
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ



( แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

( แผนปฏิบัติการประจำปี



( แผนนิเทศภายใน




( รายงานประจำปี  (SAR)



( อื่นๆ ....(ระบุ)
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	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	4. การดำเนินงานตาม
    แผนพัฒนาการจัด
   การศึกษาของ
   สถานศึกษา
	( 1. มีการประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ
         แผนฯก่อนการดำเนินงาน
( 2. มีการกำหนดปฏิทินการปฏิบัติและ
         การรายงานผลที่ชัดเจน

( 3. มีการนำเสนอรายละเอียดของ
         กิจกรรม/โครงการ ให้ผู้บริหารอนุมัติ
         ก่อนดำเนินการทุกครั้ง
( 4. มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ คณะทำงาน/
         คณะกรรมการในการดำเนินกิจกรรม/
         โครงการ
( 5. กิจกรรม/โครงการ มีการดำเนินงาน
         อย่างมีส่วนร่วมของครู กรรมการ
         สถานศึกษาและชุมชน
( 6. การดำเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไป
         ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในปฏิทิน
         การปฏิบัติงาน

( 7.มีการดำเนินโครงการได้ครบถ้วนตามที่
        กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี
( 8. มีการเก็บรวบรวมหลักฐานการจัด
        กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการไว้เป็น
        ระบบ สะดวกต่อการค้นหาและใช้
        ประโยชน์
( 9. มีการรายงานผลการดำเนินกิจกรรม/
        โครงการ ต่อผู้บริหารโรงเรียนทุก
        โครงการ

( 10.มีการประเมินความพึงพอใจของ
        ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหลังเสร็จสิ้นโครงการ

( 11. มีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน
        เปรียบเทียบกับเป้าหมายและตัวชี้วัด
         ความสำเร็จของแผนฯ
( 12.ใช้ผลการประเมินโครงการเป็นข้อมูล
         ในการปรับปรุง แผนพัฒนาคุณภาพ
         การศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 10-12 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 7-9 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 5-6 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 3-4 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 1-2 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( บันทึกการประชุม


( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( ปฏิทินการปฏิบัติงาน

( บันทึกร่องรอยการปฏิบัติงาน
( รายงานโครงการ


( บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ
( อื่นๆ ....(ระบุ)
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	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	5. จัดให้มีการติดตาม
    ตรวจสอบคุณภาพ 
   การศึกษา
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. จัดทำ/มีเครื่องมือการติดตามตรวจสอบ
         คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่
         สอดคล้องกับขอบข่ายการติดตาม 
         ตรวจสอบ
( 3. มีการดำเนินการเมื่อสิ้นภาคเรียนทุก
         ภาคเรียน
( 4. นำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
         การศึกษาเป็นข้อมูลพื้นฐานใน
         การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
( 5. นำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
         การศึกษาเป็นข้อมูลในการจัดทำ
         รายงานประจำปี (SAR)
( 6. กรอบ/ขอบข่ายการติดตามตรวจสอบ
         ครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้
1) สภาพการดำเนินงาน
2) การใช้จ่ายงบประมาณและทรัพยากร
3) ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม
4) ผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมาย
5)      ปัญหา/อุปสรรคและ แนวทางแก้ไข
	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ครอบคลุม ข้อ 6 ทุกรายการ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตาม ข้อ 6  จำนวน 5 รายการ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตาม ข้อ 6  จำนวน 3-4 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง      
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตามข้อ 6  จำนวน 2 รายการ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง      
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตามข้อ 6  จำนวน 1 รายการ



เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( บันทึกการประชุม



( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( เครื่องมือติดตามตรวจสอบฯ


( สรุปผลการปฏิบัติงาน
( รายงานโครงการ



( บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ
( อื่นๆ (ระบุ)
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	6. จัดให้มีการประเมิน 
   คุณภาพภายในตาม
    มาตรฐานการศึกษา

   ของสถานศึกษา
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. มีการปฏิบัติงานแบบมีส่วนร่วมของ
         ผู้บริหาร ครู กรรมการสถานศึกษา 
         ตัวแทนผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน ฯลฯ

( 3. กำหนดแนวทาง/กระบวนการที่ชัดเจน
( 4. มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่
         ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา ทุก
         มาตรฐาน และทุกตัวบ่งชี้
( 5. ดำเนินการเมื่อสิ้นปีการศึกษา
( 6. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในโดย
         ใช้เครื่องมือและวิธีการประเมินราย
         มาตรฐาน/รายตัวบ่งชี้
( 7. นำผลการประเมินคุณภาพภายใน
        เป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุง
        การปฏิบัติงาน
( 8. นำผลการประเมินคุณภาพภายใน
       เป็นข้อมูลในการจัดทำรายงานประจำปี 

       (SAR)
	( ระดับ 5  ดีมาก  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 8 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 6-7 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4-5 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 2-3 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ


( บันทึกการประชุม

( แผนงานประเมินคุณภาพภายใน

( เครื่องมือประเมินคุณภาพภายใน
( ปฏิทินการดำเนินงาน


( อื่นๆ (ระบุ)
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	7.  จัดทำรายงาน
     ประจำปีที่เป็น
    รายงาน การประเมิน 
    คุณภาพภายใน
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
         การดำเนินงานตามแผนพัฒนา
         คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและ
         แผนปฏิบัติการประจำปีครอบคลุม
         ทุกรายการ ทุกด้าน และทุกมาตรฐาน
( 3. เขียนรายงานที่สะท้อนสภาพ
         การดำเนินงานตามสาระสำคัญ
         ที่เชื่อมโยง กับการดำเนินงานพัฒนา
         คุณภาพสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา
         หรือตามแบบฟอร์มของต้นสังกัด

( 4. มีการนำเสนอรายงานต่อกรรมการ
         สถานศึกษาฯ  รายงานต่อต้นสังกัด
         และเผยแพร่ต่อสาธารณชน
( 5. ติดตามและรับข้อมูลย้อนกลับ 
         โดยสอบถามความคิดเห็น 
         ความพึงพอใจ และข้อเสนอแนะ
         ของผู้มีส่วนได้เสีย  (Stakeholder) 

         หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไป
        จัดทำ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
        ต่อเนื่อง
	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 5 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 3 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 2 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

( บันทึกการประชุม

( รายงานประจำปี (SAR)

( อื่นๆ  (ระบุ)
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
	กรอบการติดตามตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	8. จัดให้มีการพัฒนา  

    คุณภาพการศึกษา
    อย่างต่อเนื่อง
	( 1. มีการดำเนินการตามกรอบดำเนินงาน
         ในภารกิจข้อ 1-7  ครบถ้วนทุกรายการ

( 2. มีการดำเนินการตามกรอบดำเนินงาน
        ในภารกิจข้อ 1-7  เป็นประจำต่อเนื่อง
         ทุกปี
( 3. มีการศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการ
         ประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
         โดย
1) วิจัยและพัฒนานวัตกรรม  

2) นำผลวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
        ไปใช้ในการบริหารและ 
        การจัดการศึกษา
3) มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม


	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
     ศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการประกัน
     คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
     ตามข้อ 3 ครบทุกรายการ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
      ศึกษารูปแบบ  เทคนิค วิธีการประกัน
      คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
       ตามข้อ 3 จำนวน 2 รายการ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
      ศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการประกัน
      คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
      ตามข้อ 3  จำนวน 1 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ ข้อ 1 และ 2  
 ( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ ข้อ 1


เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( รายงานวิจัย




( รายงานประจำปี (SAR)

( อื่นๆ   (ระบุ) 
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

สรุปผลการตรวจสอบการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553
	ที่
	กรอบการติดตามตรวจสอบตามกฎกระทรวง
	ระดับคุณภาพ
	แปลผล

	1
	การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	ตัวอย่างเช่น   4
	ดี

	2
	จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ     ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	4
	ดี

	3
	จัดระบบบริหารและสารสนเทศ
	5
	ดีมาก

	4
	การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	5
	ดีมาก

	5
	จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	5
	ดีมาก

	6
	จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา
	3
	พอใช้

	7
	จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน การประเมินคุณภาพภายใน
	ฯลฯ
	ฯลฯ

	8
	จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	
	

	รวมเฉลี่ย
	4.5
	ดีมาก


เกณฑ์การแปลผลคะแนนรวมเฉลี่ย  
	คะแนนเฉลี่ยที่คำนวณได้
	ระดับคุณภาพ
	แปลผลคุณภาพ

	4.50 – 5.00
	5
	ดีมาก

	3.75 – 4.49
	4
	ดี

	3.00 – 3.74
	3
	พอใช้

	2.50 – 2.99
	2
	ควรปรับปรุง

	0.00 – 2.49
	1
	ต้องปรับปรุง


ส่วนที่ 4

สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2554

1. สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
	มาตรฐานการศึกษา
	ผลการตรวจสอบ/ประเมิน

	
	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
ทุกตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	1. ด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่  1 เด็กมีพัฒนาการด้าน
	
	

	มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	
	

	มาตรฐานที่ 3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
	
	

	มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	
	

	รวมเฉลี่ยด้านคุณภาพผู้เรียน
	
	

	2. ด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
               เกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
               เกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ 7  แนวการจัดการศึกษา
	
	

	มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
               ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	
	

	รวมเฉลี่ยด้านการจัดการศึกษา
	
	

	3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน
               ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	
	

	4. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๐ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา 
                 วิสัยทัศน์และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
	
	

	5. ด้านมาตรการส่งเสริม

มาตรฐานที่ 11 การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูป
                การศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
	
	

	รวมเฉลี่ยมาตรฐานทุกด้าน
	
	


ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน ...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

2. ด้านการจัดการศึกษา
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................
4.  ด้านตลักษณ์ของสถานศึกษา
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

5. ด้านมาตรการส่งเสริม
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

2. สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
	มาตรฐานการศึกษา
	ผลการตรวจสอบ/ประเมิน

	
	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
ทุกตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	1. ด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	
	

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	

	มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และ
                พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
                ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	
	

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน
                ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	

	รวมเฉลี่ยด้านคุณภาพผู้เรียน
	
	

	2. ด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
                      และเกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
                และเกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน  ปฏิบัติงาน
                  ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม
                 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	
	

	มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
                 ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
	
	

	มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
                 ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	
	

	รวมเฉลี่ยด้านการจัดการศึกษา
	
	


สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ)
	มาตรฐานการศึกษา
	ผลการตรวจสอบ/ประเมิน

	
	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
ทุกตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา
                 เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	
	

	4. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
                 และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
	
	

	5. ด้านมาตรการส่งเสริม
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา
                  เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น
	
	

	รวมเฉลี่ยมาตรฐานทุกด้าน
	
	


ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน ...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
2. ด้านการจัดการศึกษา
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................

4.  ด้านตลักษณ์ของสถานศึกษา
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
5. ด้านมาตรการส่งเสริม
...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
ภาคผนวก



        คณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 



( ลงชื่อ)




    ประธานกรรมการ
                                             (  นายวีระชัย   บุญคำมูล  )
                       รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต  1
                               ( ลงชื่อ)



               กรรมการ
                                              (  นายพิทยา   อาศัยรัตน์  )
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนสังวิทยาสรรค์
                               ( ลงชื่อ)



               กรรมการและเลขานุการ
                                              (  นายกมล   แข้นา  )
                                ศึกษานิเทศก์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต  1
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คำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1

ที่  274  / 2555

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2554

-----------------------------

ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  จะดำเนินการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2554  ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  หมวด 2  ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อ 18  ได้บัญญัติไว้ว่า  ให้หน่วยงานต้นสังกัดจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ในสังกัดอย่างน้อยหนึ่งครั้งในทุกสามปี  
ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามกฎกระทรวงดังกล่าว  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพโรงเรียนในสังกัดดังต่อไปนี้
1. คณะกรรมการอำนวยการ    มีหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย

1.1  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1

ประธานกรรมการ
1.2 ว่าที่ร้อยเอก พละ  จรูญพงษ์
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  

รองประธานกรรมการ
1.3  นายวีระชัย  บุญคำมูล      
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1

กรรมการ
1.4 ว่าที่ร้อยโท ถวัลย์  บุรมรา
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  

กรรมการ
1.5 นายละมูล  เจนวรกุล

รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  

กรรมการ

1.6  นายภัญญู  ภูริศรี

รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1

กรรมการ

1.7  นายวรรณชัย  บุสนาม
      
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1

กรรมการ
1.8 นายจำนงค์  ป้องพรมมา

รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  

กรรมการ
1.9 นายพรชัย  โพคันโย

รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  

กรรมการ

1.10 นายปรีชา  สวัสดิ์ทา

ศึกษานิเทศก์



กรรมการ
1.11 นายบุญเกื้อ  ปาระแก้ว

ศึกษานิเทศก์



กรรมการ
1.12 นายอุทัย  เมืองคุณ

ศึกษานิเทศก์



กรรมการ
1.13 นายพงษ์ศักดิ์  บึงมุม

ศึกษานิเทศก์



กรรมการ
1.14 นางสาวอัมรา  เวียงแสง

ศึกษานิเทศก์



กรรมการ

1.15 นางละดา  ดอนหงษา

ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ
กรรมการ/เลขานุการ
1.16 นายกมล  แข้นา

ศึกษานิเทศก์


       กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
1.17 นายธำมรงค์  ไกรรัตน์

ศึกษานิเทศก์

   
       กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
1.18 นางสุลัคนา  เสาวรส

ศึกษานิเทศก์

   
       กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
2. คณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพโรงเรียน   มีหน้าที่ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการจัดศึกษา ปีการศึกษา 2554  โรงเรียนในสังกัด  ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   และให้รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพของแต่ละโรงเรียนให้โรงเรียนและสาธารณชนทราบด้วย   ประกอบด้วย
ชุดที่ 1  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 1  ประกอบด้วย
1.1นายภัญญู  ภูริศรี
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


1.2 นายบุญช่วย  ปู่หลุ่น

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยทราย 
     
กรรมการ
1.3 นางพจนี  เหล็กกล้า

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 2  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 2  ประกอบด้วย
2.1 ว่าที่ร้อยโท ถวัลย์  บุรมรา  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


2.2 นายพิสิษฐ์  คงผดุง

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองศาลาโนนสว่าง  
กรรมการ
2.2 นางสาวเกดสินี  พลบูรณ์

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 3  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 3  ประกอบด้วย
3.1 นายภัญญู  ภูริศรี
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


3.2 นายสุรกานต์  พลตรี

ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนสูงใหม่วังทอง

กรรมการ
3.2 นางละดา  ดอนหงษา

ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ 
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 4  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 4  ประกอบด้วย
4.1 ว่าที่ร้อยเอก พละ  จรูญพงษ์ 
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


4.2 นายสมศักดิ์  บุตรรัตนะ

ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองหว้าวิทยาสรรค์
กรรมการ
4.3 นายคำตา  อ้วนสาเล

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 5  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 5  ประกอบด้วย
5.1 ว่าที่ร้อยโท ถวัลย์  บุรมรา  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


5.2 นายบุญจันทร์  จันทร์ชมภู
ผู้อำนวยการโรงเรียนหัวนาศึกษาวิทย์
  
กรรมการ
5.3 นางสุลัคนา  เสาวรส

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 6  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 6  ประกอบด้วย
6.1 ว่าที่ร้อยเอก พละ  จรูญพงษ์  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


6.2 นายเผฎ็จ  โคตรชนะ

ผู้อำนวยการโรงเรียนกองแป่มหนองสวรรค์  
กรรมการ
6.3 นางปิยฉัตร์  ใจเอื้อ

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 7  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 7  ประกอบด้วย
7.1 นายภัญญู  ภูริศรี
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


7.2 นายอนุพนธ์  โสมมีชัย  

ผู้อำนวยการโรงเรียนร่มเกล้า
  

กรรมการ
7.3 นางอัมราวดี  ช่วยเมือง

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 8  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 8  ประกอบด้วย
8.1 ว่าที่ร้อยเอก พละ  จรูญพงษ์  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


8.2 นายวุฒินันท์  น่าบัณฑิต

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดจิก
   
กรรมการ
8.3 นายอุทัย  เมืองคุณ

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 9  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 9  ประกอบด้วย
9.1 ว่าที่ร้อยโท ถวัลย์  บุรมรา  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


9.2 นายทวี  งามชัยภูมิ

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านขามธาตุวิทยา
กรรมการ
9.3 นางสาวปรัชญาพร  บุญเรือง
ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 10  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายเมือง 10  ประกอบด้วย
10.1 นายภัญญู  ภูริศรี
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


10.2 นายมนัส  ศรีตะบุตร

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลาด   
     
กรรมการ
10.3 นายพงษ์ศักดิ์  บึงมุม

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 11  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง1 ประกอบด้วย
11.1 นายละมูล  เจนวรกุล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


11.2 นายวิเชียร  อดทน
         
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาดี“คุรุราษฎร์บำรุง” 
กรรมการ
11.3 นางสาวมะลิวรรณ  สุขใจ
ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 12  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง2 ประกอบด้วย
12.1 นายวรรณชัย  บุสนาม
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


12.2 นายปรีชา  สังฆรัตน์

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
     
กรรมการ
12.3 นายสัมฤทธิ์  เหลาเพ็ง

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 13  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง3 ประกอบด้วย13.1 นายละมูล  เจนวรกุล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


13.2 นายสุรวิศย์  ศรีดาวงศ์        
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านยางหล่อโนนสวนกล้วย
กรรมการ
13.3 นายกุลธร  ลาสม

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 14  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง4 ประกอบด้วย
14.1 นายจำนงค์  ป้องพรมมา  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ
14.2 นายประมวล  พินิจมนตรี
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทรายมูล   
     
กรรมการ
14.3 นายธำมรงค์  ไกรรัตน์

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 15  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง5 ประกอบด้วย
15.1 นายวรรณชัย  บุสนาม
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


15.2 นายกิตติพงษ์  ตะไก่แก้ว
ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนคูณวิทยา 
     
กรรมการ
15.3 นายบุญเกื้อ  ปาระแก้ว

ศึกษานิเทศก์
 
  
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 16  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง6 ประกอบด้วย
16.1 นายวรรณชัย  บุสนาม
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


16.2 นายสมคิด  อุ่นจิต

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนงาม

กรรมการ
16.3 นายบุญเกื้อ  ปาระแก้ว

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 17  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง7 ประกอบด้วย
17.1 นายละมูล  เจนวรกุล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


17.2 นายโกสินทร์  ภูมิ่งศรี

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองกุงแก้ว     
กรรมการ
17.3 นายสัมฤทธิ์  เหลางเพ็ง

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 18  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายศรีบุญเรือง8 ประกอบด้วย
18.1 นายจำนงค์  ป้องพรมมา  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


18.2 นายบัญญัติ  ข้อโทน

ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแกสระแก้ววิทยา   
กรรมการ
18.3 นางสาวอัมรา  เวียงแสง

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 19  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 1  ประกอบด้วย
19.1 นายวีระชัย  บุญคำมูล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


19.2 นายพิทยา  อาศัยรัตน์

ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนสังวิทยาสรรค์     
กรรมการ
19.3 นายกมล  แข้นา

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 20  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 2  ประกอบด้วย
20.1 นายวีระชัย  บุญคำมูล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


20.2 นายลำพูน  โสโท

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองสะแบง     
กรรมการ
20.3 นางภัทนาพร  เหล่าคนค้า
ศึกษานิเทศก์

   
     กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 21  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 3  ประกอบด้วย
21.1 นายวีระชัย  บุญคำมูล
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


21.2 นายวีรศักดิ์  เขตสมุทร์

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเมือง   
     
กรรมการ
21.3 นายปรีชา  สวัสดิ์ทา

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 22  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 4  ประกอบด้วย
22.1 นายพรชัย  โพคันโย
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


22.2 นายรุ่งเรือง  วงษ์นคร

ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมสงเคราะห์ 2     
กรรมการ
22.3 นางบัวประกายแก้ว  มาร์ติน  
ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 23  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 5  ประกอบด้วย
23.1 นายพรชัย  โพคันโย
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


23.2 นายไพฑูรย์  นามบุญลือ
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านถิ่น   
     
กรรมการ
23.3 นางวงจันทร์  จันทร์ชมภู    
ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ
ชุดที่ 24  ให้ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในทุกโรงเรียนในศูนย์เครือข่ายโนนสัง 6  ประกอบด้วย
24.1 นายพรชัย  โพคันโย
  
รอง ผอ.สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

ประธานกรรมการ


24.2 นายสุชาติ  แวววงศ์  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าศิลา   
     
กรรมการ
24.3 นายกมล  แข้นา

ศึกษานิเทศก์

   
     
กรรมการ/เลขานุการ

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ สุจริต และยุติธรรมโดยเคร่งครัด  อย่าให้เกิด
ความเสียแก่ทางราชการได้  โดยให้คณะกรรมการแต่ละคณะร่วมกันวางแผนออกติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพโรงเรียนที่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2555   หากมีปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานให้รายงาน
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1ทราบ  เพื่อจะได้หาทางแก้ไขต่อไป     

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง  ณ  วันที่   10   พฤษภาคม  พ.ศ.  2555

                           ว่าที่ร้อยเอก          [image: image2.png]



(พละ   จรูญพงษ์)
รองผู้อำนวยการ  ปฏิบัติราชการแทน
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1




















































































