  การวิเคราะห์ตามแบบประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเอง
(Control Self Assessment : CSA)
1. ให้วิเคราะห์งาน/กิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงมา 1 เรื่อง พร้อมระบุวัตถุประสงค์ของงาน/กิจกรรมนั้น
    (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 1)

1.1 เรื่อง .........การจัดหาวัสดุ.........................
1.2 วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานการจัดหาวัสดุมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การจัดหาวัสดุมีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
3. เพื่อให้ได้วัสดุที่มีคุณภาพ
2. งาน/กิจกรรมนั้นมีขั้นตอนหรือกระบวนการปฏิบัติอะไรบ้าง หรือทำอย่างไรที่จะทำให้บรรลุตามวัตถุประสงค์
     2.1 รายงานขอซื้อพัสดุต่อผู้มีอำนาจอนุมัติ

2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับวัสดุ

2.3 ทำสัญญาซื้อกับผู้ขายและลงนามในสัญญาทั้งสองฝ่าย

2.4 คณะกรรมการตรวจนับวัสดุและตรวจรับ
3. วิเคราะห์ว่าขั้นตอนหรือกระบวนการปฏิบัติจริง (จากข้อ 2) ในขณะประเมิน ปฏิบัติอย่างไร
	ขั้นตอน/กระบวนการปฏิบัติ (จากข้อ 2)
	กิจกรรมที่ปฏิบัติ (นำข้อมูลไปใส่แบบ ปย.2 ช่องที่ 2)

	2.1 บันทึกรายงานขอซื้อพัสดุต่อผู้มีอำนาจอนุมัติ

	- รายงานขอซื้อพัสดุต่อผู้มีอำนาจอนุมัติ


	2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับวัสดุ

	- แจ้งผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการตรวจรับวัสดุให้รับทราบ


	2.3 แจ้งผู้ขายมาทำสัญญาซื้อขาย

	- ทำสัญญาซื้อกับผู้ขายและลงนามในสัญญาทั้งสองฝ่าย


	2.4 แจ้งให้คณะกรรมการตรวจนับวัสดุและตรวจรับ

	- คณะกรรมการตรวจนับวัสดุและตรวจรับ

	2.5 การลงทะเบียนบัญชีวัสดุ

	- มีการลงบัญชีวัสดุ



4. จากกิจกรรมที่ปฏิบัติอยู่ ผลการประเมินเป็นอย่างไร (บรรลุวัตถุประสงค์/ไม่บรรลุวัตถุประสงค์)
ถ้าไม่บรรลุวัตถุประสงค์มีความเสี่ยงอะไร

4.1 จากการประเมินผลการควบคุม (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 3) พบว่า.....กิจกรรมการควบคุมที่กำหนดไว้มีการปฏิบัติซึ่งสามารถลดความเสี่ยงได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด
4.2 ถ้าไม่บรรลุวัตถุประสงค์มีความเสี่ยง (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่อง 4) .........................................................
 
4.๒.1 เจ้าหน้าที่พัสดุละเลยไม่ลงทะเบียนวัสดุและเป็นปัจจุบัน

4.2.๒ บัญชีวัสดุคงเหลือไม่มีการตัดจำหน่ายออกจากบัญชีวัสดุ

5. ให้พิจารณาว่า ถ้าพบว่ายังมีความเสี่ยงอยู่ (ปัญหา) เกิดจากสาเหตุอะไร จะแก้ไขอย่างไร ใครเป็นคนแก้ไข
	ปัญหา/สาเหตุ
	การแก้ไข (การปรับปรุงควบคุม)
(นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 5)
	กำหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ
(นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 6)

	ปัญหา : เจ้าหน้าที่พัสดุละเลยไม่ลงทะเบียนวัสดุให้เป็นปัจจุบัน
สาเหตุ : 1. ขาดความรู้งานด้านพัสดุ
          2. ขาดการกำกับติดตาม

	1.เพิ่มความรู้งานด้านพัสดุให้เจ้าหน้าที่พัสดุ
2. กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่พัสดุได้ลงทะเบียนพัสดุให้เป็นปัจจุบัน

	3๐ กันยายน 2557

	ปัญหา : บัญชีวัสดุคงเหลือไม่มีการตัดจำหน่ายออกจากบัญชีวัสดุ
สาเหตุ : ไม่ทำบัญชีวัสดุ
           ไม่ทำใบเบิกวัสดุ
............................................................
............................................................
............................................................
	1. จัดทำใบเบิกวัสดุและมีการเบิกจ่ายวัสดุให้เป็นปัจจุบัน
	3๐ กันยายน 2557
ผอ.โรงเรียน


  การวิเคราะห์ตามแบบประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเอง
(Control Self Assessment : CSA)
1. ให้วิเคราะห์งาน/กิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงมา 1 เรื่อง พร้อมระบุวัตถุประสงค์ของงาน/กิจกรรมนั้น
    (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 1)

1.1 เรื่อง ..การรับส่งหนังสือราชการ..

1.2 วัตถุประสงค์

  1. เพื่อให้การรับ – ส่งหนังสือราชการถูกต้องตามลำดับขั้นตอน

  2. เพื่อให้การรับ – ส่งหนังสือราชการเป็นไปตามช่องทางที่กำหนด/เป็นปัจจุบัน

  3. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ
2. งาน/กิจกรรมนั้นมีขั้นตอนหรือกระบวนการปฏิบัติอะไรบ้าง หรือทำอย่างไรที่จะทำให้บรรลุตามวัตถุประสงค์

2.1 สำรวจปัญหา อุปสรรค ความต้องการ การปฏิบัติด้านการรับส่งหนังสือราชการ

2.2 ประชุมชี้แจง/วางแผนการดำเนินงานจัดทำแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน


2.3 ดำเนินการให้ความรู้ ความเข้าใจการปฏิบัติงานรับส่งหนังสือราชการ

2.4 นิเทศติดตามการปฏิบัติงานของครูธุรการ/จนท./ครูผู้รับผิดชอบ


2.5 ประเมินความพึงพอใจ

2.6 สรุปผล/ทำเสนอแนวทางปรับปรุง
3. วิเคราะห์ว่าขั้นตอนหรือกระบวนการปฏิบัติจริง (จากข้อ 2) ในขณะประเมิน ปฏิบัติอย่างไร
	ขั้นตอน/กระบวนการปฏิบัติ (จากข้อ 2)
	กิจกรรมที่ปฏิบัติ (นำข้อมูลไปใส่แบบ ปย.2 ช่องที่ 2)

	2.1 สำรวจปัญหา อุปสรรค ความต้องการ การปฏิบัติด้านการรับส่งหนังสือราชการ

	- สำรวจปัญหา โดยการรับฟังความคิดเห็นของบุคลากรในการปฏิบัติงาน สำรวจความต้องการอุปสรรค


	2.2 ประชุมชี้แจง/วางแผนการดำเนินงานจัดทำแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน

	- ประชุมชี้แจง/วางแผนการดำเนินงานจัดทำแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน


	2.3 ดำเนินการให้ความรู้ ความเข้าใจการปฏิบัติงานรับส่งหนังสือราชการ

	- ดำเนินการให้ความรู้ ความเข้าใจการปฏิบัติงานรับส่งหนังสือราชการ


	2.4 นิเทศติดตามการปฏิบัติงานของครูธุรการ/จนท./ครูผู้รับผิดชอบ


	- นิเทศติดตามการปฏิบัติงานของครูผู้รับผิดชอบ
-มีปัญหาในเรื่องระบบ Internet /ทำให้หนังสือล่าช้า
-ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนไม่เป็นปัจจุบัน


	2.5 ประเมินความพึงพอใจ

	- จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจและดำเนินการประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บริการ


	2.6 สรุปผล/ทำเสนอแนวทางปรับปรุง
	- สรุปรายงานผล ในการนำข้อเสนอแนะปรับปรุงไม่สามารถปฏิบัติตามข้อเสนอ


4. จากกิจกรรมที่ปฏิบัติอยู่ ผลการประเมินเป็นอย่างไร (บรรลุวัตถุประสงค์/ไม่บรรลุวัตถุประสงค์)
ถ้าไม่บรรลุวัตถุประสงค์มีความเสี่ยงอะไร

4.1 จากการประเมินผลการควบคุม (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 3) พบว่า..กิจกรรมการควบคุมที่กำหนดไว้มีการปฏิบัติซึ่งสามารถลดความเสี่ยงได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด
4.2 ถ้าไม่บรรลุวัตถุประสงค์มีความเสี่ยง (นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่อง 4) .........................................................
         4.2.1 ระบบ internet /ระบบงานสารบรรณอิเล็คทรอนิค ยังไม่มีประสิทธิภาพ
         4.2.2 ข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นปัจจุบัน

5. ให้พิจารณาว่า ถ้าพบว่ายังมีความเสี่ยงอยู่ (ปัญหา) เกิดจากสาเหตุอะไร จะแก้ไขอย่างไร ใครเป็นคนแก้ไข
	ปัญหา/สาเหตุ
	การแก้ไข (การปรับปรุงควบคุม)
(นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 5)
	กำหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ
(นำข้อมูลไปใส่ในแบบ ปย.2 ช่องที่ 6)

	ปัญหา : .สัญญา internet ระบบงานสารบรรณอิเล็คทรอนิคไม่มีประสิทธิภาพ...
สาเหตุ : ระบบเครือข่าย
           ระบบงานของต้นสังกัดไม่มีคุณภาพ

	1. ติดต่อขอความช่วยเหลือ จาก สพป.นภ.เขต 1
2. จัดจ้างช่างปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต โรงเรียน
	...............ผอ.รร.....


	ปัญหา : ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนไม่เป็นปัจจุบัน
............................................................
............................................................
............................................................
สาเหตุ : เจ้าหน้าที่ไม่ติดตามรวบรวมไว้.........
............................................................
............................................................
............................................................
	1. ผอ.กำกับติดตาม
2. การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน
	........................................................
........................................................
........................................................
........................................................
........................................................
........................................................
........................................................
........................................................


