
 
 

ประกาศ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู 
เรื่อง  การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย  กรณีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ   
ครั้งท่ี 1/2560 

 
 

             ด้วย คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู ในคราวประชุมครั้งท่ี  2/2560  เมื่อวันท่ี  
9  กุมภาพันธ์  2560  มีมติอนุมัติให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู ด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อ
บรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย  กรณีท่ีมีความ
จ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  ครั้งท่ี 1/2560 
  

ฉะนั้น  เพื่อให้การด าเนินการตามกรณีข้างต้น  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและครบถ้วนตาม 
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ี  ก.ค.ศ. ก าหนด จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกตามต าแหน่งและระดับต่าง ๆ   
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

         1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรสอบคัดเลือก 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย อันดับ ครูผู้ช่วย ขั้น ๑5,050 บาท ส าหรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี)  

และหรืออันดับครูผู้ช่วย ขั้น  ๑5,800 บาท ส าหรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๕ ปี)  จ านวน 36  อัตรา 
รายละเอียดต าแหน่งและคุณวุฒิท่ีจะคัดเลือกแนบท้ายประกาศนี้ 

 

   2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครและสอบคัดเลือก 
 2.1  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 2.2  มีวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา  หรือทางอื่นท่ี ก.ค.ศ. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย  ตามท่ีระบุในประกาศรับสมัครคัดเลือก  จะต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจ  ไม่หลัง
วันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย 
 2.3  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือหนังสือรับรอง
สิทธิ ท่ียังไม่หมดอายุ 
 3.4  ปัจจุบันปฏิบัติงานเป็นพนักงานราชการ  ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลาม 
วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ  ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณหรือรายได้
ของสถานศึกษา  และได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ตามค าส่ังหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกนัไม่น้อยกว่า 3 ปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวัน
สุดท้าย  และมีภาระงานการสอนไมน่้อยกว่า 5 คาบหรือ 5 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 
 ท้ังนี้  การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอน  ให้นับได้ต้ังแต่วันท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรี  โดยผู้มี
อ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว  และนับเฉพาะระยะเวลาท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอนในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเท่านั้น 
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 เงินรายได้สถานศึกษา หมายถึง เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ ค่าตอบแทนจากการ
ให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการน าเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษาและน าไปใช้
จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีทางราชการก าหนด หรือเงินรายได้อื่นตามกฎหมายหรือระเบียบวา่ด้วยการนั้น 
 กรณีมีเหตุท่ีต้องวินิจฉัยเงื่อนไขอื่น ๆ ในการจ้าง จะยึดตามหลักฐานท่ียื่นพร้อมการสมัครฯ 
ของผู้สมัครเป็นส าคัญ 
 

    3. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
   ผู้มีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก  สามารถ  Download  แบบใบสมัครได้ท่ี  

http://www.nb๑.go.th  และยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ี ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู  ส านักงาน
ช่ัวคราว  ท่ีต้ัง  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  ถนนหนองบัวล าภู - เลย   
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู  จังหวัดหนองบัวล าภู ต้ังแต่ วันพุธท่ี  22  – วันอังคำรท่ี  28  กุมภำพันธ์  2560  
ต้ังแต่เวลำ  8.30 น. ถึง 16.30 น. ไม่เว้นวันหยุดรำชกำร   

     4. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นในวันสมัคร 
 4.1 ใบสมัครคัดเลือก 
 4.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีด า  ขนาด  1 นิ้ว  ซึ่งถ่ายมาแล้ว            
ไม่เกิน 6 เดือน  จ านวน  3 รูป 
 4.3 ปริญญาบัตร  หรือหนังสือรับรองวฒุิการศึกษา  พร้อมส าเนาภาพถ่าย จ านวน  1 ฉบับ 
 4.4 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) พร้อมส าเนาภาพถ่าย   จ านวน  1 ฉบับ 
 4.5 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือ หนังสือรับรองสิทธิ  
ท่ียังไม่หมดอายุ  พร้อมส าเนาภาพถ่าย  จ านวน  1  ฉบับ 
 4.6 ทะเบียนบ้านฉบับท่ีมีช่ือผู้สมัครคัดเลือก พร้อมส าเนาภาพถ่าย   จ านวน  1 ฉบับ 
 4.7 บัตรประจ าตัวประชาชน  ท่ียังไม่หมดอายุ  พร้อมส าเนาภาพถ่าย   จ านวน  1 ฉบับ 
 4.8 ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ  ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน  นับถึงวันรับสมัคร
วันสุดท้าย 
 4.9 หลักฐานอื่น ๆ เช่น การเปล่ียนช่ือ – สกุล, ทะเบียนสมรส  ฯลฯ 
 4.10 ใบรายงานประวัติการปฏิบัติการสอน  และให้แนบส าเนาค าส่ังจ้างหรือสัญญาท่ี
แสดงว่ามีการจ้างด้วยเงินงบประมาณหรือเงินรายได้สถานศึกษา  รวมกันแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี  จ านวน  1 ชุด 
 4.11 แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ท่ี 9) 
 4.12 เอกสารและหลักฐานประกอบการประเมินประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจาก
ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ตามแนบท้ายประกาศนี้ ความยาวไม่เกิน 50 หน้ากระดาษ A4 พร้อมรับรองส าเนา  
จ านวน 3 ชุด 
 ท้ังนี้  ผู้สมัครรายใดยื่นเอกสารไม่ครบตามประกาศรับสมัคร เจ้าหน้าท่ีผู้รับสมัครมีสิทธิ์           
ท่ีจะไม่รับสมัคร  ผู้สมัครรายใดปกปิดหรือแจ้งข้อความอันเป็นเท็จ  จนเจ้าหน้าท่ีผู้รับสมัครไม่สามารถตรวจสอบ 
ได้ในขณะรับสมัครและได้รับสมัครไว้  หากสอบคัดเลือกได้และได้รับการเรียกตัวเข้ารับการบรรจุ จึงได้ตรวจสอบ
พบภายหลัง จะถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ไม่มีคุณสมบัติตามประกาศนี้แต่ต้น  ทางราชการขอสงวนสิทธิ์ ท่ีจะ
ด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายต่อไป  โดยผู้สมัครรายนั้นไม่สามารถเรียกร้องสิทธิใด ๆ ท้ังส้ิน 
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5. กำรยื่นใบสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ท่ี ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด-
หนองบัวล าภู  ส านักงานช่ัวคราว ท่ีต้ัง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1            
ในวัน เวลาท่ีก าหนดตามประกาศรับสมัคร  และแนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ   ให้ครบถ้วนตามท่ีก าหนดในข้อ 4.  
พร้อมรับรองความถูกต้องทุกฉบับ 

๖. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์คัดเลือก 
จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันศุกร์ท่ี 3  มีนาคม  2560               

ณ  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู  ส านักงานช่ัวคราว  ท่ีต้ัง  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวล าภู  เขต 1  ถนนหนองบวัล าภู – เลย อ าเภอเมือง   จังหวัดหนองบัวล าภู  และท่ีเวบ็ไซต์ 
http://www.nb๑.go.th/ 

๗. ก ำหนดกำรและตำรำงกำรคัดเลือก 
ภำค ก  ควำมรอบรู้  และควำมเข้ำใจเกี่ยวกับควำมประพฤติและกำรปฏิบัติของวิชำชีพครู 

(คะแนนเต็ม  100 คะแนน ) โดยการสอบข้อเขียน 
วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 

วันเสาร์ท่ี 18 มีนาคม 2560 
เวลา 09.00 น. – 10.00 น. 
เวลา  11.00 น. – 12.00 น. 

 
- ความรอบรู้ 
- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

 
50  คะแนน 
50 คะแนน 

 

 
  ภำค ข  ควำมรู้ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยการสอบข้อเขียน 
 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันเสาร์ท่ี 18 มีนาคม 2560  
เวลา 13.00 น. – 14.00 น. 
เวลา  15.00 น. – 16.00 น. 

 
- ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
- ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

 
50  คะแนน 
50 คะแนน 

 

   
ภำค ค  ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งและวิชำชีพ โดยการประเมินประวัติและผลงาน และสัมภาษณ์ 

(คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
 

วัน/เวลำ ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันท่ี 6 – 17  มีนาคม 2560 ประวัติและผลงาน  ซึ่งได้รับการรับรองจาก

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
50 คะแนน  

 
วัน/เวลำ ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 

วันอาทิตย์ท่ี 19 มีนาคม 2560 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

 
สอบสัมภาษณ์ 

 
50 คะแนน 

 

 
สถำนที่สอบ  จะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
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๘. หลักสูตรและวิธีกำรคัดเลือก 
  - จะด าเนินการคัดเลือกตามหลักสูตรและวิธีการคัดเลือก  โดยการสอบข้อเขียนแบบปรนัย  

ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

๙. เกณฑ์กำรตัดสิน 
  -  ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาค ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

๑๐. กำรประกำศผลกำรคัดเลือก 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู จะประกาศรายช่ือผู้คัดเลือกได้ภายในวันศุกร์ท่ี  24  

มีนาคม  2560  ณ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู ส านักงานช่ัวคราว ท่ีต้ัง ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 และทางเว็บไซด์ http://www.nb๑.go.th  โดยเรียงล าดับท่ีจากผู้
คัดเลือกได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย  กรณีได้คะแนนภาค ก  ภาค ข  และภาค ค  เท่ากัน  ให้ผู้สอบ
ได้คะแนนภาค ข  มากกว่า  เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีดีกว่า  หากได้คะแนนภาค  ข  เท่ากัน  ให้ผู้ได้คะแนนภาค ก  
มากกว่า  เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีดีกว่า  หากยังได้คะแนนภาค ก  เท่ากันอีก  ให้จับฉลาก 

  อนึ่ง การคัดเลือกครั้งนี้เป็นการคัดเลือกตามนัยตามมาตรา  50  แห่งพระราชบัญญัติ  
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2547  เมื่อผู้ผ่านการคัดเลือกได้รับหนังสือเรียกตัว   
และไปรายงานตัวยังสถานศึกษาท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง   ครบตามจ านวนต าแหน่งว่างตามประกาศรับสมัครนี้แล้ว   
บัญชนีี้เป็นอันยกเลิก 

๑๑. กำรบรรจุและแต่งต้ัง 
 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู  จะด าเนินการบรรจุและแต่งต้ังผู้ได้รับการ
คัดเลือกตามล าดับจนครบจ านวน  ตามประกาศ ข้อ 1 แล้วถือว่าประกาศผลการคัดเลือกดังกล่าว  เป็นอันส้ินสุด
โดยไม่มีการขึ้นบัญชี  และผู้ได้รับการคัดเลือกจะหมดสิทธิในการบรรจุแต่งต้ัง  กรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 11.1  ผู้นั้นต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 
 11.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุแต่งต้ังตามวัน  เวลาและสถานท่ีท่ีก าหนด 
 11.3  ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งต้ังไปแล้ว 
 11.4  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การบรรจุและแต่งต้ัง 
 11.5  ผู้นั้นไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ตามก าหนดเวลา  ณ  สถานศึกษาท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง 

12. ผู้ได้รับกำรบรรจุและแต่งต้ัง เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ต าแหน่งครูผู้ช่วย  จะต้องได้รับการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.
ก าหนด  เป็นเวลา 2 ปี  และหากจะขอย้ายไปด ารงต าแหน่งนอกหน่วยงานการศึกษาท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง  
จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ในหน่วยงานท่ีได้รับการบรรจุและแต่งต้ังไม่น้อยกว่า  4  ปี 

13. หากภายหลังพบว่าผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีก าหนด  จะยกเลิก
ค าส่ังบรรจุและแต่งต้ัง  โดยจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ 

14. หากปรากฏว่าในการด าเนินการคัดเลือก  มีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริตหรือการ
ด าเนินการผิดพลาดอันอาจท าให้เกิดความไม่เป็นธรรม  อาจพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการคัดเลือกในครั้งนี้ 

 
 
 
 




