
 
ประกาศโรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูพี่เลี้ยง 
----------------------- 

 ด้วยโรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา อ าเภอโนนสัง  จังหวัดหนองบัวล าภู  ได้รับแจ้งการสรรหาพนักงาน
ราชการจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 ตามหนังสือที่ ศธ 04172/๒๕๓๕ ลง
วันที่ 3๐ มิถุนายน 2557 เรื่อง แจ้งการสรรหาพนักงานราชการ ต าแหน่งครูพ่ีเลี้ยง  จ านวน 1 อัตรา อาศัยอ านาจ
ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ ลงวันที่ ๑๓ มกราคม พ.ศ.๒๕๔๗  ประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ 
และการก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะกลุ่มงาน และการจัดกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ แบบ
สัญญาจ้างของพนักงานราชการ  ลงวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๕๑๕ ลงวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๕๔ โดยเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
๑. ชื่อต าแหน่ง  กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 

ชื่อต าแหน่ง ต าแหน่ง    ครพ่ีูเลี้ยง 
กลุ่มงาน บริการ   
ขอบข่ายงานทีใ่หป้ฏิบัติ   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

                ๑. งานเลี้ยงดูเด็ก ดูแลในเรื่องการเรียนการสอนของเด็กระดับปฐมวัย 
                ๒. จัดท าแผนการสอน และแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรของ   กระทรวงศึกษาธิการ 
                ๓. จัดท าสื่อประกอบการเรียนการสอน และด าเนินการจัดประสบการณ์ของเด็ก 
                ๔. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ค่าตอบแทน ให้ได้รับค่าตอบแทนขั้นพนักงานราชการ (ครูพี่เลี้ยง) ๑๐,๔๓๐ บาท 
๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร  
               ๒.๑. คุณสมบัติทั่วไป (หมวด ๑ ข้อ ๘ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.
๒๕๔๗) 
                     (๑)  มีสัญชาติไทย 
                     (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี 
                     (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                     (๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่
สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพล เรือน 

           (๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 

 
                       (๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด 
ทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 



                        (๗)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ 
หน่วยงานอื่น ของรัฐ 
                        (๘) ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวช 
                 ๒.๒.  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
                         มีวุฒิ ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หรือ วุฒิทางการศึกษาที่สูงกว่า หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูพ่ีเลี้ยง 

๓. ประกาศรับสมัคร ระหว่างวันที่  ๓-๗ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๘ 

๔. การรับสมัคร  
๔.๑.  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร   ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่

โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา  ต าบลโคกม่วง  อ าเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวล าภู  ระหว่างวันที่   ๘-๙ กรกฎาคม 
พ.ศ.๒๕๕๘ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๐๐น.    
 ๔.๒. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
   (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑× ๑.๕ นิ้ว  เป็นรูปถ่ายคราวเดียวกัน ซึ่ง
ถ่ายไม่เกิน   ๖  เดือน   จ านวน ๓ รูป 
             (๒)  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา
ตรงกับต าแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครวัน
สุดท้าย พร้อมถ่ายส าเนา จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
   (๓) บัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมส าเนาภาพถ่ายจ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ   
ทั้งนี้  ในส าเนาภาพถ่ายหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับด้วย   
             (๔)  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้าม ตามกฎ ก.ค.ศ. ว่า
ด้วยโรค พ.ศ.2549 
              (๕)   หลักฐานอื่น เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ในกรณีที่หลักฐานในการ
สมัครไม่ตรงกัน)  พร้อมส าเนาภาพถ่าย  อย่างละ   ๑  ฉบับ 

๔.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
ผู้ที่มสีิทธิ์สมัครเข้ารับการเลือกสรรต้องเป็นบุคคลที่แจ้งความประสงค์ไว้กับทางส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาหนองบัว เขต ๑ ตามหนงัสือ สพป.นภ.๑ ที่ ศธ ๐๔๑๗๒/๒๕๓๕ ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน 
๒๕๕๘  ที่มีรายชื่อต่อไปนี้เท่านั้น 

๑.นางสาวอัฉราภรณ์  ถันชนนาง   โรงเรียนบ้านหัวขัว 
๒.นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์    โรงเรียนบ้านถิ่น 
๓.นางทองทรัพย์  ค าหอม    โรงเรียนนิคมโคกม่วงศรีสมพร 
๔.นางสาวชมภูนุช  ปัดไชยโย   โรงเรียนหัวนาศึกษาวิทย์ 
๕.นางวันวิสา  แก้วมาตร    โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา 
๖.นางวราภรณ์  ดาวแก้ว    โรงเรียนบ้านโนนเมือง 
 
 



  ทั้งนีผู้้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ใน
ใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  อันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้า
รับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ  ไม่ได้ทั้งสิ้น 
๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ   
 โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และก าหนดวันเวลา สถานที่ในการสรรหา  
 วันที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๘ ณ โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา  และ หรือเว็บไซต์ http://data.bopp-
obec.info/web/?School_ID=1039760287   โทร. ๐๘๔-๗๙๑๑๔๕๖                                                                                                                 
๕. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาด าเนินการสรรหา 
 โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยาจะพิจารณาเลือกสรรใน วันที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๘    ดังนี้ 

๑. ภาค ก.  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  ถึง  ๑๐.๐๐ น.  สอบข้อเขียน   (คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน) 
- ความรู้ความสามารถทั่วไป – ความรู้เกี่ยวกับเด็กปฐมวัย 
 -  ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๘ 
 -  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับความเคลื่อนไหวทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
 -  ความรอบรู้,คณิตศาสตร์,ภาษาไทย 
 -  การสอนของเด็กระดับปฐมวัย 

๒. ภาค ข. เวลา  ๑3.๐๐  น.  เป็นต้นไป  สอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน)  
- ปฏิภาณไหวพริบ    

๖.เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียนการสัมภาษณ์  ผ่านแต่ละภาครวม
แล้วไม่ต่ ากว่าร้อยละ  6๐  โดยจะจัดล าดับที่เรียงจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับในกรณีที่คะแนนรวม
เท่ากันทุกภาค  ให้ดูคะแนนข้อเขียน  ถ้าคะแนนข้อเขียนเท่ากันให้ดูคะแนนสอบสัมภาษณ์ 
๗ .การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหา 
   โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการการเลือกสรรภายใน วันที ่1๔  กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๘  เวลา  08.30 น.  ณ โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา และ หรือเว็บไซต์ http://data.bopp-
obec.info/web/?School_ID=1039760287  โทร. ๐๘๔-๗๙๑๑๔๕๖                                                                                                                 
๘. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหา  
 ผู้ผ่านการเลือกสรรในล าดับที่ ๑ จะต้องมาท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา   
ภายใน วันที่ 1๕  กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๕๘  

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘    

 

 
  (นายธนพล   พรมหาชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา 



 
 
 

ปฏิทินการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยง 

โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 
 

ที ่ ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายแหตุ 

๑ ประกาศรับสมัคร ๓-๗ กรกฎาคม 255๘  

๒ รับสมัคร ๘-๙ กรกฎาคม 255๘  

๓ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหา ๑๐ กรกฎาคม 255๘  

๔ สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ ๑๓ กรกฎาคม 255๘  

๕ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา ๑๔ กรกฎาคม 255๘  

๖ รายงานตัวและจัดท าสัญญาจ้าง/ค าสั่งจ้าง ๑๕ กรกฎาคม 255๘  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ใบสมัครสอบพนักงานราชการ ต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยง 

โรงเรียนหนองปิงบุ่งบกวิทยา 
---------------------------------------- 

 
๑. ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล ……………………………………………….. 

สัญชาติ ……………………… เชื้อชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
๒. เกิดวันที่ …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร …………………ปี 
๓. เกิดท่ีต าบล ……………………… อ าเภอ/เขต …………………….จังหวัด …………………………….. 
๔. เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  ส านักงาน …………………………. เมื่อวันที่ ……… เดือน ……………………พ.ศ…………. 
๕. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ……………………… ถนน ………………………ต าบล …………………………… 

อ าเภอ/เขต ……………………… จังหวัด ……………….………………เบอร์โทร…………………….. 
๖. ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน ……………………………………………………ปี พ.ศ……………… 

มีคุณวุฒิ ความรู้พิเศษคือ ………………………………………………………………………………….. 
๗. หลักฐานที่แนบใบสมัคร 

ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๓ รูป 
ท าเนาทะเบียนบ้าน   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
ใบรับรองแพทย์   
อ่ืน ๆ ....................................................... .............................................................................  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความท่ีแจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง 
และเป็นความจริงทุกประการ 
     ลงชื่อผู้สมัคร …………………………………………….. 
               (………………………………………) 
      วันที่ …………………………………………….. 
 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 
ถูกต้อง 
 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
                    ขาดคุณสมบัติ เพราะ 
                    คุณสมบัติถูกต้อง 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

 

 

เลขประจ าตวัสอบ......... 


