
 

 
ประกาศโรงเรียนหนองแวงงิว้ตาก 

เร่ือง   การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน 
(ครูพีเ่ลีย้งเด็กพกิาร) 

********************* 
 

ดว้ยโรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตากมีความประสงคจ์ะเปิดรับสมคัรบุคคลทัว่ไปเพื่อ 
จดัจา้งเป็นลูกจา้งชัว่คราว  ต าแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ ซ่ึงโรงเรียนไดรั้บจดัสรรอตัราจา้งพี่เล้ียงเด็กพิการ ตาม
หนงัสือท่ี ศธ.๐๔๑๗๒ / ๔๕๘๐  ลว. ๒๐  พ.ย. ๕๘   บดัน้ีทางโรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก จึงประกาศรับ
สมคัรบุคคลทัว่ไป ตามต าแหน่งท่ีไดรั้บจดัสรรจ านวน ๑ อตัรา โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
 

 ๑.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน        
(ครูพีเ่ลีย้งเด็กพกิาร)   จ านวน  ๑  อตัรา และรายละเอยีดการจ้าง 
                      ๑.๑ ช่ือต าแหน่ง ลูกจา้งชัว่คราวรายเดือนต าแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ จ านวน ๑ อตัรา 
                   ๑.๒ ขอบข่ายงานท่ีจะใหป้ฏิบติั ปฏิบติังานในต าแหน่งพี่เล้ียงใหก้ารดูแล ช่วยเหลือนกัเรียน
พิการและปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
                   ๑.๓ ค่าจา้ง ๙,๐๐๐ บาท / เดือน 
                   ๑.๔ ระยะเวลาการจา้ง ตั้งแต่      .....๑..ธนัวาคม....พ.ศ..๒๕๕๘...ถึง..๓๑..มีนาคม .พ.ศ..
๒๕๕๙..ระยะเวลา .........๔.......... เดือน 
 

 ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก  เป็นผูมี้คุณสมบติั  ดงัน้ี 
          ๒.๑  คุณสมบัติ      

      (๑) มีสัญชาติไทย 
                                (๒) มีอายไุม่ต  ่ากวา่ ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๔๐ ปีบริบูรณ์นบัถึงวนัสมคัรวนัสุดทา้ย 
                                (๓) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
                                (๔) ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ไร้ความสามารถ หรือจิต
ฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือน 
                                (๕) ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งขา้ราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจา้หนา้ท่ี
ในพรรคการเมือง 
                                (๖) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก เพราะ 
กระท าความผดิทางอาญา เวน้แต่เป็นโทษสาหรับความผิดท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
                                (๗) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษใหอ้อก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการรัฐวสิาหกิจ หรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 



 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  

                             (๑) เป็นผูมี้จิตสาธารณะ รักงานบริการ และสามรถดูแลเด็กพิการได ้
                             (๒) มีวฒิุการศึกษาตั้งแต่ ม.๖ หรือเทียบเท่า ข้ึนไป 

๓. การรับสมัคร  

                   ๓.๑ วนั เวลา และสถานทีรั่บสมัคร  

                   ผูป้ระสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการสรรหาและเลือกสรรสามารถขอรับใบสมคัรและยืน่ใบสมคัรดว้ย
ตนเองไดท่ี้ โรงเรียนบ้านหนองแวงงิว้ตาก ระหวา่ง วนัที ่ ๒๔– ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ในเวลาราชการ 
เว้นวนัหยุด  

                   ๓.๒ หลกัฐานทีต้่องย่ืนพร้อมใบสมัคร  

                             (๑) รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแวน่ตาด าขนาด ๑ × ๑.๕ น้ิว ถ่ายคร้ัง
เดียวกนัไม่เกิน ๑ ปี (นบัถึงวนัปิดรับสมคัร) จ านวน ๒ รูป (ใหเ้ขียนช่ือ – สกุลหลงัรูป
ดว้ย)                             

 (๒) ส าเนาวฒิุการศึกษาตรงกบัคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งท่ีสมคัร จ านวน ๑ ฉบบั 
                             (๓) ส าเนาบตัรประจาตวัประชาชน จ านวน ๑ ฉบบั 
                             (๔) ส าเนาทะเบียนบา้น จ านวน ๑ ฉบบั 
                             (๕) หลกัฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบส าคญัการเปล่ียนช่ือตวั ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส เป็นตน้ พร้อม
ส าเนา จ านวน ๑ ฉบบั (กรณีท่ีช่ือตวั ช่ือสกุล ในหลกัฐานท่ีใชใ้นการสมคัรไม่ตรงกนั) 
                             (๖) ใบรับรองแพทย ์ซ่ึงออกใหไ้ม่เกิน ๑ เดือน และแสดงวา่ไม่เป็นโรคท่ีตอ้งหา้มตามกฎ 
ก.ค.ศ.วา่ดว้ยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 
                             หลกัฐานตามขอ้ (๒) – (๕) ใหน้ าตน้ฉบบัจริงมาเพื่อตรวจสอบ และส าเนาเอกสาร 
ทุกฉบบัใหผู้ส้มคัรเขียนค ารับรองส าเนาวา่ถูกตอ้งและลงช่ือก ากบัไวด้ว้ย 

     ๓.๓ เง่ือนไขในการรับสมัคร  

                             ผูส้มคัรจะตอ้งรับผดิชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวา่ เป็นผูมี้คุณสมบติัทัว่ไป
และคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมคัรจริง และจะตอ้งกรอกรายละเอียดต่าง ๆ 
ในใบสมคัร พร้อมทั้งยืน่หลกัฐานในการสมคัรใหถู้กตอ้งครบถว้น 



                             ในกรณีท่ีมีความผดิพลาดอนัเกิดจากผูส้มคัร ไม่วา่ดว้ยเหตุใด ๆ หรือวฒิุการศึกษาไม่ตรง
ตามคุณวฒิุของต าแหน่งท่ีรับสมคัร อนัมีผลท าใหไ้ม่มีสิทธิสมคัรตามประกาศรับสมคัรดงักล่าว ใหถื้อวา่การ
รับสมคัรและการไดเ้ขา้รับการเลือกสรรคร้ังน้ีเป็นโมฆะส าหรับผูน้ั้น 
 

        ๔. หลกัเกณฑ์และวธีิการสอบคัดเลือก  

                   ภาค ก ทดสอบความรู้ความสามารถทัว่ไปเก่ียวกบังานท่ีปฏิบติั (ข้อสอบปรนัย) 
                   ภาค ข ความเหมาะสมกบัต าแหน่ง (โดยการสัมภาษณ์) 

           ๕. ก าหนดวนั เวลา สถานที ่สอบคัดเลือก  

 วนั เดือน ปี เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนนเตม็ 

๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา 
๐๙.๐๐ น.-๑๒.๐๐ น 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทัว่ไป
เก่ียวกบังานท่ีปฏิบติัขอ้สอบปรนยั 

๕๐ คะแนน 

๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา 
๑๓.๐๐ น.เป็นตน้ไป 

ภาค ข ความเหมาะสมกบัต าแหน่ง-
ทดสอบโดยการสัมภาษณ์และการ
ประเมินผลงานจากเอกสาร 

๕๐ คะแนน 

รวม ๑๐๐ คะแนน 

          ในการประเมินสมรรถนะ ภาค ความเหมาะสมกบัต าแหน่ง  (ข) ให้ผู้เข้ารับการประเมินท าแฟ้มผลงาน
ประกอบการพจิารณาจ านวน  ๕  ชุด 

 สถานทีส่อบ ณ โรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก หมู่ท่ี ๑๒ ต าบลโนนสัง อ าเภอโนนสัง จงัหวดั
หนองบวัล าภู          

 
 
 ๖. เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือก  

                   ผูส้มคัรตอ้งผา่นการประเมินสมรรถนะดา้นต่าง ๆ โดยไดค้ะแนนแต่ละภาคไม่ต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐ 
และ ไดค้ะแนนรวมไม่ต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐ โดยเรียงล าดบัผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมจากสูงลงมาต ่า หากคะแนน
เท่ากนัใหผู้ท่ี้ไดค้ะแนนในภาค ก มากกวา่ เป็นผูอ้ยูใ่นล าดบัท่ีสูงกวา่ หากคะแนนเท่ากนัอีกใหผู้ท่ี้ไดค้ะแนน
ในภาค ข มากกวา่อยูใ่นล าดบัท่ีสูงกวา่ หากคะแนนยงัเท่ากนัอีกใหผู้ท่ี้ปฏิบติังานเป็นลูกจา้งชัว่คราวก่อนอยู่
ในล าดบัท่ีสูงกวา่ 



          ๗. การประกาศรายช่ือและการขึน้บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก  
                   โรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู 
เขต ๑จะประกาศรายช่ือผูผ้า่นการเลือกสรร ณ โรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก หรือ ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู เขต ๑ ทาง http://www.nb๑.go.th ภายในวนัที ่๒๗ พฤศจิกายน  
๒๕๕๘ ข้ึนบญัชีผูผ้า่นการเลือกสรรไดเ้ป็นเวลา ๒ ปี โดยจะประกาศผลผูผ้า่นการเลือกสรรตามบญัชี ใน
ล าดบัท่ี ๑ ใหม้ารายงานตวั ณ โรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก หากผูผ้า่นการคดัสรรล าดบัท่ี ๑ ไม่มารายงาน
ตวัทางโรงเรียนจะประกาศให ้ผูผ้า่นการคดัสรรในล าดบัต่อไป ใหม้ารายงานตวัและท าสัญญาจา้งต่อไป 

ผลการประกาศถือว่าเป็นทีส้ิ่นสุดในการคัดเลือกและผู้ไม่ผ่านการสรรหาไม่มีสิทธ์ิในการเรียกร้อง
สิทธิใด ๆ ทั้งส้ิน 

          ๘. การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรได้มารายงานตัว  

                   ใหถื้อประกาศผลการเลือกสรรของโรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลาภู เขต ๑ เป็นการเรียกตวัเพื่อให้รายงานตวัและท าสัญญาจา้งตามท่ี
ก าหนด 

          ๙. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร  

                    ๙.๑ ผูท่ี้ผา่นการเลือกสรรในล าดบัท่ี ๑ จะตอ้งมารายงานตวัและท าสัญญาจา้ง โดยไม่ผกูพนั
งบประมาณในปีต่อไป และใหท้ าสัญญาจา้งท่ีโรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก ในวนัที ่๓๐ พฤศจิกายน 
๒๕๕๘ หากไม่มารายงานตวัและท าสัญญาตามก าหนด ดงักล่าวถือวา่สละสิทธ์ิ จึงประกาศใหท้ราบโดยทัว่
กนั 

                   ๙.๒ การจา้งลูกจา้งชัว่คราวต าแหน่งพี่เล้ียงเด็กพิการไม่มีขอ้ผกูพนัต่อเน่ือง ท่ีจะน าไปสู่ 
การบรรจุหรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจา้งประจ า/พนกังานราชการ หรือขา้ราชการ 

                   ประกาศ ณ วนัท่ี ...๒๓... เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

                                                                                       

  

                                                                    (นายล าพูน   โสโท) 
ผูอ้านวยการโรงเรียนบา้นหนองแวงง้ิวตาก 

 


