
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านทรายมูล 
เร่ือง   รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ   ต าแหน่งครูผู้สอน         

……………….............................. 
  ดว้ย  โรงเรียนบา้นทรายมูล  ประสงคจ์ะรับสมคัรบุคคลเพื่อจดัจา้งเป็น  พนกังานราชการ
ประเภทพนักงานราชการทัว่ไป  ฉะนั้น  อาศยัอ านาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนกังานราชการ  
เร่ือง  หลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข การสรรหาและพนักงานราชการ และแบบสัญญาจา้งของพนักงาน
ราชการ ลงวนัท่ี  ๕ กุมภาพนัธ์  ๒๕๔๗  และประกาศคณะกรรมการบริหารพนกังานราชการ  เร่ือง  การ
ก าหนดลกัษณะงานและคุณสมบติัเฉพาะงานและคุณสมบติัเฉพาะกลุ่มงาน  และการจดักรอบอตัราก าลงั
พนักงานราชการ  ลงวนัท่ี ๕ กุมภาพนัธ์   ๒๕๔๗  ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                  
ท่ี  ๐๔๐๐๙/๕๑๕ สั่ง  ณ  วนัท่ี  ๖  มีนาคม  ๒๕๕๔  หนังสือส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวล าภูเขต ๑ ท่ี ศธ ๐๔๑๗๒/๕๘๑  ลงวนัท่ี   ๔  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ โรงเรียนบ้านทรายมูล                         
จึงประกาศรับสมคัรบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานราชการทัว่ไปดงัต่อไปน้ี 

๑.  ช่ือต าแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอยีดการจ้าง 
 ๑.๑  กลุ่มงานบริหารทัว่ไป 
 ๑.๒ ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ   ปฏิบติังานเก่ียวกบัการสอน  มีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัเก่ียวกบั

การท าหน้าท่ีหลกัด้านการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย        
มีการศึกษา  วิเคราะห์ วิจยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้  โดยเน้นความส าคญัทั้งความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมท่ีดีงาม  และปฏิบติังานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

         ๑.๓. ต าแหน่งครูผู้สอนจ านวน  ๑  อตัรา      สาขาวชิาเอกพลศึกษา 
  -  ค่าตอบแทนเดือนละ    ๑๘,๐๐๐ บาท 
  -  สิทธิประโยชน์ตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรีวา่ดว้ยพนกังานราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  -  ระยะเวลาจา้ง  ใหเ้ป็นไปตามสัญญาจา้ง  ทั้งน้ีไม่เกินปีงบประมาณ   ๒๕๕๙ 
  ๒.   คุณสมบัติทัว่ไป  และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
          ๒.๑  คุณสมบัติทัว่ไป 
  ๑) มีสัญชาติไทย 
  ๒)  อายไุม่ต  ่ากวา่สิบแปดปี 
  ๓) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 



  ๔)  ไม่ เป็นผู ้มี ร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ไร้ความสามารถ            
หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ขา้ราชการพลเรือน 
   ๕)  ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจา้หนา้ท่ีในพรรค
การเมือง 
                ๖)  ไม่เป็นผูต้้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก  เพราะกระท าความผิด        
ทางอาญาเวน้แต่โทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ  ไม่เป็น          
ผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
               ๗)  ไม่เป็นผูถู้กลงโทษใหอ้อก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวสิาหกิจ  หรือหน่วยงานอ่ืน 
ของรัฐ 

หมายเหตุ  ผูท่ี้ผา่นการเลือกสรรในวนัท าสัญญาจา้ง  จะตอ้งไม่เป็นขา้ราชการ  หรือลูกจา้งของส่วนราชการ  
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานลูกจ้างของส่วนราชการ            
ส่วนทอ้งถ่ิน 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
-  ต าแหน่งครูผูส้อน 

         - เป็นผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่าน้ี  ทางด้าน              
พลศึกษา  เพื่อการศึกษาท่ี  ก.ค.ศ.  ก าหนดให้เป็นคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งส าหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและตอ้งมีใบอนุญาตประกอบ
วชิาชีพครู 
  ๓. ก าหนดการรับสมัคร 
      ให้ผูท่ี้ประสงค์จะสมคัร  ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีโรงเรียนบ้านทรายมูล  
ต าบลทรายทอง อ าเภอศรีบุญเรือง จงัหวดัหนองบวัล าภู  ตั้งแต่  วันที่  ๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๙  ถึงวันที ่
๑๒ กุมภาพนัธ์ พ.ศ. ๒๕๕๙   
 

๔. เอกสารหลกัฐานทีต้่องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
       ๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  และไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด  ๑.๕  น้ิว  ถ่ายไม่เกิน    
๖  เดือน   และถ่ายคร้ังเดียวกนั   จ  านวน   ๓   รูป 
       ๒) ส าเนาแสดงผลการศึกษา  เช่น  ปริญญาบัตร  หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  และ
ระเบียนแสดงผลการเรียน ( Transcript )  ท่ีแสดงว่าเป็นผูมี้คุณวุฒิการศึกษาท่ีตรงกบัต าแหน่งท่ีรับสมคัร  
จ  านวนอย่างละ  ๑ ฉบบั โดยจะตอ้งส าเร็จการศึกษาและไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ านาจ ภายในวนัปิดรับสมคัร 
คือ วนัที ่๑๒ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙   

* ในกรณีท่ีไม่สามารถน าหลกัฐานการศึกษาดงักล่าวมายืน่พร้อมใบสมคัรได ้ ใหน้ าหนงัสือรับรอง 



คุณวุฒิท่ีสถาบนัออกให้และระบุสาขาวิชาท่ีส าเร็จการศึกษาและวนัท่ีท่ีได้รับปริญญาบตัร  ซ่ึงจะตอ้งอยู่
ภายในก าหนดวนัเปิดรับสมคัรมายืน่แทนก็ได ้
  ๓)  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  และส าเนาทะเบียนบา้น  จ  านวนอยา่งละ  ๑  ฉบบั 
  ๔)  ใบรับรองแพทย์  ซ่ึงออกให้โดยสถานพยาบาลของทางราชการไม่เกิน  ๑  เดือน       
และแสดงวา่ไม่เป็นโรคท่ีตอ้งหา้มตามกฎ  ก.ค.ศ. วา่ดว้ยโรค  พ.ศ. ๒๕๔๙  
  ๕)  ส าเนาหลกัฐานอ่ืน ๆ  เช่น ใบส าคญัการสมรส  ( เฉพาะผูส้มคัรเพศหญิง) ใบเปล่ียน
ช่ือ-นามสกุล ( ในกรณีท่ี  ช่ือ  - นามสกุล  ในหลกัฐานการสมคัรไม่ตรงกนั )  อยา่งละ  ๑  ฉบบั 
  ๖)  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  หรือหนังสือรับรองสิทธิประกอบวิชาชีพเสมือนเป็น   
ผูไ้ดรั้บอนุญาตประกอบวิชาชีพครูพระราชบญัญติัสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ. ศ. ๒๕๔๖   หรือ
ส าเนาใบเสร็จรับเงินการขอมีใบประกอบวชิาชีพ  จากท่ีท าการไปรษณีย ์  จ  านวน  ๑  ฉบบั 

*   ทั้งนี ้ ในส าเนาหลกัฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนรับรองส าเนาถูกต้อง  พร้อมลงช่ือก ากบัและ    
น าหลกัฐานฉบับจริงมาแสดงด้วย 

๕. เง่ือนไขในการรับสมัคร 
ผูส้มคัรเขา้รับการสรรหาและเลือกสรรจะตอ้งรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา่เป็น

ผูมี้คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ             
ในใบสมคัรพร้อมทั้งยื่นหลกัฐานในการสมคัรให้ถูกตอ้งครบถ้วน  ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอนัเกิดจาก
ผูส้มคัรไม่วา่ในกรณีใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวฒิุของต าแหน่งท่ีสมคัร  อนัมีผลท าให้ผูส้มคัร 
ไม่มีสิทธิสมคัรตามประกาศดงักล่าว  ให้ถือวา่การรับสมคัรและการไดเ้ขา้รับการเลือกสรรคร้ังน้ีเป็นโมฆะ
ส าหรับผูส้มคัรนั้น  และจะเรียกร้องสิทธิประโยชน์ใด ๆ  จากโรงเรียนบา้นทรายมูลมิได ้

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  ดังนี ้
โรงเรียนบา้นทรายมูล  จะประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับการสรรหาและเลือกสรร 

ในวันที่  ๑๕  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙   ณ  โรงเรียนบ้านทรายมูล หรือทางเวบ็ไซตส์ านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาหนองบวัล าภู  เขต ๑ (http:// www.nb1.go.th) 

              ๗. หลักเกณฑ์  และวธีิการเลือกสรร 
   ผูส้มคัรตอ้งไดรั้บการประเมินสมรรถนะ  ดว้ยวธีิการดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม 
๑. การสอบขอ้เขียน 

๑.๑ ภาค ก ความรู้ความสามารถทัว่ไป 
๑.๒ ภาค  ข ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง/
ความรู้ความสามารถเก่ียวกบัวชิาเอก 

 
๑๐๐ 
๑๐๐ 

๒.  การสอบสัมภาษณ์ ๕๐ 
รวม ๒๕๐ 

 
หมายเหตุ    การประเมินประสบการณ์ หากผูส้มัครรายใด  มีประสบการณ์ในการเข้าท างานมาก่อน           
ใหน้ าแฟ้มสะสมผลงาน  ( Portfolio )  มาในวนัสมคัร 

๘. วนั  เวลา  และสถานทีเ่ข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
โรงเรียนบ้านทรายมูล  จะด าเนินการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์  

 ใน วนัที ่ ๑๗  กุมภาพนัธ์  ๒๕๕๙  ตั้งแต่เวลา   ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป 
  ๙.  เกณฑ์การตัดสิน 
       ผูท่ี้จะถือวา่เป็นผูผ้่านการเลือกสรรจะตอ้งเป็นผูไ้ดค้ะแนนประเมินสมรรถนะในแต่ละ
สมรรถนะไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  ๕๐  และไดค้ะแนนรวมทั้ง  ๒ ภาค   ไม่ต ่ากวา่ร้อยละ  ๖๐ 
  ๑๐. การจัดล าดับที ่ 
                     ผูท่ี้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรให้เรียงจากผูท่ี้ไดค้ะแนนประเมินทั้ง  ๒  สมรรถนะ
จากมากไปหานอ้ย  ในกรณีผูผ้า่นการเลือกไดค้ะแนนรวมเท่ากนั  ใหจ้ดัล าดบัดงัน้ี 

                             ๑๐.๑  ให้ผูท่ี้ไดค้ะแนนสมรรถนะท่ี  ๑ ( ประเมินการขอ้เขียน )  มากกว่าอยู่ใน
ล าดบัท่ีสูงกวา่ 

                             ๑๐.๒หากคะแนนยงัเท่ากนัอีก  ให้ใช้วิธีจบัฉลาก  โดยคณะกรรมการโรงเรียน
บา้นทรายมูล  ก าหนดการตดัสินโดยคณะกรรมการถือเป็นเด็ดขาด 

๑๑. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
                                 โรงเรียนบ้านทรายมูล  จะประกาศรายช่ือผูผ้่านการเลือกสรรได้ตามคุณวุฒิและ              
สาขาวิชาเอกตามบญัชีรายช่ือแนบทา้ยประกาศน้ี  โดยประกาศเรียงล าดบัจากผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมสูงสุดลงมา
ตามล าดบั  ภายในวันที ่ ๑๘  กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  ณ  โรงเรียนบ้านทรายมูล    หรือทางเวบ็ไซตส์ านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู เขต ๑ (http:// www.nb1.go.th) 

การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรได้มารายงานตัว 
              การเรียกตวัผูผ้า่นการเลือกสรรไดม้ารายงานตวั  เพื่อท าสัญญาจา้งคร้ังแรกใหถื้อประกาศ 

บญัชี  ผูผ้า่นการเลือกสรรไดต้ามล าดบัท่ี  เป็นการเลือกตวัผูมี้สิทธิไดรั้บการท าสัญญาจา้ง 



๑๒. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
                     ผู ้ผ่านการเลือกสรรจะต้องท าสัญญาจ้างพนักงานราชการ  ต าแหน่งครูผู ้สอน               

ท่ีโรงเรียนบา้นทรายมูล  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู เขต ๑  ใน วนัที ่  
๑๙  กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙ 
 

       จึงประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 

       ประกาศ  ณ  วนัท่ี   ๕  เดือน  กุมภาพนัธ์  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
       
                                                                    ลงช่ือ 
                                                              ( นายปัจวธุ  อินก าบงั ) 
                                                                                  ผูอ้  านวยการโรงเรียนทรายมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอยีดแนบท้ายประกาศ   
ท่ีเปิดสอบต าแหน่งพนกังานราชการต าแหน่งครูผูส้อน   วิชาเอกพลศึกษา 

โรงเรียนบา้นทรายมูล 
 

ที่ วชิาเอก จ านวน หมายเหตุ 
๑ พลศึกษา ๑ ครูผูส้อน 
    
    
 รวม ๑ ครูผู้สอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทนิการปฏิบัติงาน 
การสรรหาและการคดัเลือกบุคคลเป็นพนกังานราชการต าแหน่งครูผูส้อน 

โรงเรียนทรายมูล 
สังกดั ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู  เขต ๑ 

 
ที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วนั  เดือน  ปี หมายเหตุ 
๑ ประกาศรับสมคัร ๕ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  
๒ รับสมคัร ๘ – ๑๒ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  
๓ ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิเขา้รับการเลือกสรร ๑๕ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  
๔ สอบขอ้เขียนและประเมินประสบการณ์ ๑๗ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  
๕ ประกาศรายช่ือผูผ้า่นการเลือกสรร ๑๘ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  
๖ รายงานตวัและท าสัญญาจา้งท่ีโรงเรียน ๑๙ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๙  

 
 


